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高校生の就職を支援するジョブドラフトの運営と企業の高卒採用支援を行う株式会社ジンジブ（本社：大阪府大阪市、代表取締役：佐々木 

満秀 以下ジンジブ）は、福岡（2022 年 6 月 7 日（火））、名古屋（6 月 8 日（水））、大阪（6 月 14 日（火））、東京（6 月 20 日

（月））にて、高校生向けに職業体験イベント「おしごとフェア」を初開催しました。 

前半の 6 月 7 日福岡、6 月 8 日名古屋会場にて開催いたしました当日の様子をレポートさせていただきます。 

URL： https://job-draft.com/fes2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

おしごとフェアとは 

今年初開催した「おしごとフェア」は、高卒求人情報の解禁前である 6 月のタイミングで、社会にどのような仕事や会社があるのか「体験型」で知ること

ができるお仕事理解のイベントです。就活前の 3 年生だけでなく、進路をまだ決めていない 1 年～3 年生も参加していただくことが可能です。企業と直

接話を聞くことや仕事の体験を通して、7 月から始まる就職活動に対する興味やモチベーションを向上させることや、自分の関心のある業界や職種の発

見を促すことで、早期にキャリアについて知るきっかけを創ります。 

 

【福岡会場】  

日程：6 月 7 日（火）13:30～17:30 出展企業 14 社  

会場：エルガーラホールにて 

 

参加企業と体験の事例 
有限会社相良建設工業様  

土木工事・舗装工事などの公共工事をはじめ、外構工事・宅地造成工事・伐採造園工事・解体工事を行う有限会社相良建

設工業様では、工事現場の詳細情報を得るための測量機器の操作の体験を行いました。 

 

 

高校生が様々な仕事を体験できる職業体験イベント「おしごとフェア」 

6/7福岡、6/8名古屋【開催レポート】 

【本件に関する取材の問い合わせ先】  

株式会社ジンジブ 広報：佐藤（TEL 070-1686-0594）・杉尾（TEL 090-6568-5707）  E-mail：pr@jinjib.co.jp 

https://job-draft.com/fes2022
mailto:pr@jinjib.co.jp
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株式会社SUMPLUS様 

イベント会場施工・店舗内装工事を行う株式会社 SUMPLUS 様では、イベント設営用の資材を使用してカウンターづくりの体験を行いました。 

 

東邦化学工業株式会社様 

界面活性剤、樹脂、化成品、スペシャリティーケミカルの 4 つの主要な化学製品を製造する東邦化学工業株式会社様では、水と油に界面活性剤を入

れることで発生する表面張力の実験を行いました。 

 

福岡会場参加の生徒の声 
高校 3 年生（女性）コミュニケーションにはあまり自信がないけど、コツコツ作業をすることが得意なので製造業のブースを中心に回っ

ていました。「水と油に界面活性剤を入れることで発生する表面張力の実験」を通して、普段使っているシャンプーなどの商品がどんな

原理でつくられているのか知れて面白かったです。作った商品が自分の手に届くのはやりがいがありそうだと感じました。 

 

高校 3 年生（男性）イベント設営用の資材を使用したカウンターづくりの体験をしました。スポーツ関係やイベント関連の仕事に興

味がありましたが、今回の機会では様々な業界の仕事を見て回りました。 

いつもはイベントに参加する側で知らなかったけど、見えないところでイベントの設営をしてくれている人がいることに気付きました。 

 

高校 3 年生（男性）高校の専攻で住環境について学んでいるため、建設系と、興味がある飲食店のブースを中心に 7 社の話を

聞きました。中でも、喫茶店のクイズが楽しくて印象的でした。働いている人しか知らない仕組みや言葉があって、覚えるのは大変だと

思うけど楽しそうだと感じました。お店に行って答え合わせをしたいと思います。 

 

高校 3 年生（男性）今まであまり関心がなかったのですが、建設業の「測量機器の操作」の体験をしました。たまに街の工事現場

で測量機器を見かけることはあったのですが、何をしているか分からなかったので新しい発見になりました。まだ自分の知らない仕事がた

くさんあると思いました。 

 

高校 3 年生（男性）これまでは進路を考える上で、進学した方がいいと考えていましたが、イベントに参加して就職しても色んな選

択肢があることに気付けてよかったです。 

 

 

 

 

 

 
【本件に関する取材の問い合わせ先】  

株式会社ジンジブ 広報：佐藤（TEL 070-1686-0594）・杉尾（TEL 090-6568-5707）  E-mail：pr@jinjib.co.jp 

mailto:pr@jinjib.co.jp
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【名古屋会場】 

日程：6 月 8 日（火）13:30～17:30 出展企業 14 社  

会場：ウインクあいち 

 

参加企業と体験の事例 
株式会社グッドスピード様  

新車・中古車販売店の株式会社グッドスピード様では、お仕事説明後に希望者に対して、傷をつけてもきれいに消える塗装を施し

た車体に触れてもらい塗装加工の効果を体感してもらいました。 

 

山長リース株式会社様 

東海 3 県を中心に足場材の「レンタル」や「組立・解体」を行う山長リース株式会社様では、ミニチュアの足場組みキットを使って足場組みの体験とタイム

レースを行いました。また現場で着る装備の装着体験も行いました。 

 

千成工業株式会社様 

金属による製缶・鈑金加工や、溶接加工などを行う千成工業株式会社様では、レーザー切断機で切った材料を溶接で繋いで作った作品に触れてもら

い、精巧な加工技術を伝えました。 

 

 
【本件に関する取材の問い合わせ先】  

株式会社ジンジブ 広報：佐藤（TEL 070-1686-0594）・杉尾（TEL 090-6568-5707）  E-mail：pr@jinjib.co.jp 

mailto:pr@jinjib.co.jp
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名古屋ボデー株式会社様 

トラックボデー（荷台）のオーダーメイドなどを行う名古屋ボデー株式会社様では、「この部品、車体のどの部品か？」というクイズを行い、ミニサイズのトラ

ックを使い説明を行いました。 

 

有限会社クリヤー梱包様 

般貨物自動車運送事業を行う有限会社クリヤー梱包様では、会社の説明および、スポーツのユニフォーム風の会社の制服の展示とオリジナルデザイン

のアルコールシート、トートバッグの配布を行いました。 

 

名古屋会場参加の生徒の声 
高校生（女性）アルバイト先で人間関係がうまくいかなかった経験があったので不安でしたが、実際に社員さんと話してみることでとて

も優しく、楽しかったため一気に仕事のイメージがわきました。社員同士で仲が良さそうだったので、暖かい社風が想像できました。 

 

高校生（男性）足場の組み立てと作業道具の装着の体験を行いました。足場のことは何も知らなかったですが、実際に組み立ての

体験をしたことで、足場の必要性やどうやって足場を組み立てているのか構造面でも理解することができました。 

 

高校 3 年生（男性）接客についてのお話や、おはじきを使って提供する料理のグラム数を計る体験を行いました。店頭でお客様と

接するということは、そのお店の顔になるということなので、常に責任感を持って接客されていることを学びました。制服の着こなし方や所

作も大きな印象になるので、細かいところまで意識して働くことが必要なのだと知ることができました。 

 
 
おしごとフェアを通して 

おしごとフェアに参加した高校生からは「業界の持つイメージが変わった」「体験を通して仕事や業界の理解が深まった」という声や、そ

して何より「楽しかった」という声が多くありました。 

初めて社会に出る高校生は、やりたいことが明確に描けておらず就職活動や仕事に対する漠然とした不安を抱えていることが少なくあ

りません。企業から直接話を対面で聞き、目で見て触って体験をすることで仕事のイメージを持つことや、体験を通じて仕事や会社に

対して楽しいイメージを持つことができれば、進路選択や就職活動に対しても主体的に取り組むきっかけにつながると期待しております。 

 

 

 【本件に関する取材の問い合わせ先】  

株式会社ジンジブ 広報：佐藤（TEL 070-1686-0594）・杉尾（TEL 090-6568-5707）  E-mail：pr@jinjib.co.jp 

mailto:pr@jinjib.co.jp
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＜ジンジブの就活イベント開催の経緯＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

高校生の就職活動は高校から就職先を紹介する「学校斡旋」が一般的です。応募開始から一定期間は 1 人 1 社ずつ応募を行う「1 人 1 社制」を

導入している都道府県が多く、高校生は学校に届く求人票の中から、希望する企業を数校選び、1～2 社職場見学に行き応募先の 1 社を決めていま

す。こうした就職活動は学業を優先し短期間で内定を得ることができる重要な仕組みです。一方で、文字情報で記載している求人票では、入社してか

らどんな仕事をするのか、どんな社員とどんな職場で働くのか、会社はどんな想いやビジョンを持って運営しているのかなど働くイメージがわかず、十分な企

業研究ができないまま応募先を絞り込んでいるケースがあります。加えて実質1 か月半程度の短期間で応募先企業を決めなければなりません。そのこと

で仕事に対する不安やミスマッチ、入社後のギャップが生まれると、入社 1 年目の「超早期離職」の課題の一因となりえます。 

厚生労働省の発表によると高校新卒は 3 年以内に約 4 割の方が早期離職しており、特に 1 年以内の離職率を比較すると大卒は 11.6％、高卒

は 16.9％と大きく差が開いています。（※1） 
 

そこで、ジンジブではこれまでの就職活動時の限定的な求人情報の収集を改善し、高校生が自ら情報を取りに行けるように、文字情報のみだった企

業の「求人票」の情報を、写真や動画、仕事のやりがいや社員インタビューなど高校生の知りたい情報を掲載した就職情報サイト「ジョブドラフト Navi」

や、就活に向けた職業体験イベント、就活時に「複数の企業と直接会う」ことのできる高校生向けの就活イベントなど、高校生の未来を形作るためのサ

ービスを運営しております。今年初開催の「おしごとフェア」では就活解禁前に様々な企業の話を聞き、職業を体験することで、仕事理解・社会理解を促

進し、来る７月の就活スタートに向けたマインド形成を行いました。7 月からの「ジョブドラフト Fes」では高卒求人を出す企業と 1 日で多く出会い、求人

票だけでは得ることのできない情報を得る場を提供します。 
 
※1 「新規学卒就職者の離職状況（平成 30 年 3 月卒業者の状況）」 厚生労働省  

 
今後の就活イベントの予定 

就職活動解禁の月である７月に開催する国内最大級の高校生向けの合同企業説明会「ジョブドラフト Fes」では、高校生は

求人を出す企業の人事担当などの社員と直接会い、話を聞くことができます。1 日で複数の企業と出会い、求人票だけでは得ること

のできない会社や働く社員の雰囲気、実際の仕事内容を知る機会を提供することで、就活スタートに向けたマインド形成、業界・企

業理解、就職希望先の企業の発見、進路指導教員の負担軽減、そして何より就職活動における高校生の自己選択意識の醸

成のサポートを行います。2022 年は初開催エリアが７都市、19 会場にて全 23 回開催いたします。 

 

＜ジョブドラフト Fes2022 7 月開催日程＞ 
開催時間：全会場 13：30～17：30 
 

➀7 月 11 日（月）埼玉会場  出展 50 社予定  

・会場：さいたまスーパーアリーナ（埼玉県さいたま市中央区新都心８）  

 

②7 月 12 日（火）千葉会場  出展 30 社予定  

・会場：東京ベイ幕張ホール（千葉県千葉市美浜区ひび野 2-3 アパホテル＆リゾート東京ベイ幕張）  

 

③7 月 12 日（火）久留米会場  出展 20 社予定  

・会場：久留米シティプラザ（福岡県久留米市六ツ門町 8-1）  

 

④7 月 13 日（水）名古屋会場  出展 50 社予定  

・会場：名古屋国際会議場（愛知県名古屋市熱田区熱田西町 1−1）  

 

⑤7 月 13 日（水）立川会場  出展 20 社予定  

・会場：パレスホテル立川（東京都立川市曙町 2-40-15）  

 
【本件に関する取材の問い合わせ先】  

株式会社ジンジブ 広報：佐藤（TEL 070-1686-0594）・杉尾（TEL 090-6568-5707）  E-mail：pr@jinjib.co.jp 

mailto:pr@jinjib.co.jp
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⑥7 月 13 日（水）熊本会場  出展 15 社予定  

・会場：熊本城ホール（熊本県熊本市中央区桜町 3 番 40 号）  

 

⑦7 月 14 日（木）兵庫会場  出展 25 社予定  

・会場：神戸サンボーホール（兵庫県神戸市中央区浜辺通 5-1-32）  

 

⑧7 月 14 日（木）茨城会場  出展 15 社予定  

・会場：つくば国際会議場（茨城県つくば市竹園 2-20-3）  

 

⑨7 月 15 日（金）仙台開催  出展 20 社予定  

・会場：イベントホール松栄（宮城県仙台市宮城野区榴岡 1 丁目 2 番 8 号）  

 

⑩7 月 15 日（金）北九州会場  出展 30 社予定  

・会場：AIM（福岡県北九州市小倉北区浅野 3-8-1）  

 

⑪7 月 19 日（火）東京会場  出展 50 社予定  

・会場：新宿 NS ビル（東京都新宿区西新宿 2 丁目 4−1）  

 

⑫7 月 19 日（火）京都会場  出展 20 社予定  

・会場：みやこめっせ（京都府京都市左京区岡崎成勝寺町 9 番地の 1）  

 

⑬7 月 20 日（水）栃木会場  出展 15 社予定  

・会場：宇都宮市文化会館（栃木県宇都宮市明保野町 7-66）  

 

⑭７月 20 日（水）神奈川会場  出展 60 社予定  

・会場：横浜産貿ホール マリネリア（神奈川県横浜市中区山下町 2 番地  産業貿易センタービル 1 階）  

 

⑮７月 20 日（水）奈良会場  出展 15 社予定  

・会場：奈良県コンベンションセンター（奈良県奈良市三条大路 1 丁目 691-1）  

 

⑯7 月 21 日（木）大阪会場  出展 60 社予定  

・会場：梅田サウスホール（大阪府大阪市北区梅田 1 丁目 13 番 1 号  大阪梅田ツインタワーズ・サウス 11F）  

 

⑰7 月 21 日（木）静岡会場  出展 15 社予定  

・会場：アクトシティ浜松（静岡県浜松市中区板屋町 111-1）  

 

⑱7 月 22 日（金）広島会場  出展 20 社予定  

・会場：広島産業会館  西館（広島県広島市南区比治山本町 16-31）  

 

⑲7 月 27 日（水）福岡会場  出展 50 社予定  

・会場：博多国際展示場（福岡県福岡市博多区東光 2 丁目 22 番 15 号）  

 
＜ジョブドラフト Fes2022 10 月開催日程＞ 
開催時間：全会場 13：30～17：30 

 
➀10 月 1 日（土）福岡会場  出展 40 社予定  

・会場：博多国際展示場（福岡県福岡市博多区東光 2 丁目 22 番 15 号）  

 
②10 月 3 日（月）大阪会場  出展 40 社予定  

・会場：グランキューブ大阪（大阪府大阪市北区中之島 5 丁目 3-51）  

 

③10 月 4 日（火）名古屋会場  出展 40 社予定  

・会場：ウインクあいち（愛知県名古屋市中村区名駅 4 丁目 4-38）  

 

④10 月 5 日（水）東京会場  出展 40 社予定  

・会場：アキバ・スクエア（東京都千代田区外神田 4-14-1）  

 【本件に関する取材の問い合わせ先】  

株式会社ジンジブ 広報：佐藤（TEL 070-1686-0594）・杉尾（TEL 090-6568-5707）  E-mail：pr@jinjib.co.jp 

mailto:pr@jinjib.co.jp
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＜ジョブドラフト Fes2022 に関する問合せ先＞ 
株式会社ジンジブ ジョブドラフト Fes 運営事務局：06-7777-7779 

大阪府大阪市中央区安土町二丁目 3 番 13 号 大阪国際ビル 14 階  

 

＜株式会社ジンジブについて＞ 

株式会社ジンジブでは、就職する高校生が学歴や「高卒」という偏見に捉われることなく、自己決定の上希望を持って社会に出ること、企業が若手採

用を継続すること、これらを実現するために、高卒採用にまつわる社会課題の解決に取り組んでおります。 

「ジョブドラフト」は高校生と高校新卒採用をする企業を支援するサービスです。進路が決まっていない高校生に対してはキャリア教育や進路決定のサ

ポートを、就職を決めた高校生に対しては求人情報サイト「ジョブドラフトNavi」や合同企業説明会「ジョブドラフトFes」による情報提供や、就職相談で

の内定までの就職サポートを行い、主体的に将来を選択できるよう支援します。企業に対しては採用コンサルティングにより高校生に選ばれる会社作り

の支援、Navi への掲載や Fes への出展により高校生へ直接知らせる採用活動の実現、高校との接点支援により先生を通して知らせる採用活動の支

援をします。ジョブドラフトが目指すのは未来を担う高校生と成長に向かう企業を輝かせることです。 

高校生や第二新卒を含む高卒社会人のスキルアップ、第二新卒就職支援、企業の採用後の教育サポートを行う人財育成サービス事業、採用アセ

スメントや組織サーベイについての人事支援事業など高卒者を支援する事業も展開してまいります。 

 

●掲載社数 No.1 サイト 高校生の就職を支援する「ジョブドラフト Navi」   

URL：https://job-draft.com/ 

これまで文字情報のみだった企業の「求人票」の情報を、就職情報サイトに掲載しています。高校生目線を重視した会社の雰囲

気・先輩インタビューなど写真や動画を用いて紹介することが可能です。高校生は 7 月の求人情報解禁後は求人票をダウンロードで

きるので、そのまま進路指導の先生やジンジブに相談し、職場見学や応募をしていただけます。 

 

●社会で生き抜く力を身につけるキャリア教育  「ジョブドラフト Career」  

高校 1 年～3 年生向けに、将来の生き方に関するキャリア教育、進路決定のサポート、就職指導を 3 年間通して実施する高

校向けのサービスです。キャリア教育では、自分の生き方を決める考え方、自己理解、目標設定の仕方、課題解決等のプログラムを、

進路決定のサポートでは、職業観育成、具体的な進路決定のサポートを行います。更に就職希望者に対しては面接対策や履歴

書添削等、実際の就職活動サポートまで、キャリア教育から内定に至るまでの就職サポートを行います。 

 

●高校生・高校社会人・高卒第二新卒向け人財育成サービス 

社会人として必要となる基礎スキルや、特にこれからの社会で必要不可決となる DX に関する学びについての講座を開発し、高校

生が就職後に会社で活躍しキャリアアップを実現するためのサポートを実施してまいります。 

就職や転職を希望する受講者に対しては、これまでの就職支援で培った企業とのネットワークを活かし、その後の就職サポートも実施

いたします。 

入社後の育成・定着支援  「ROOKIE’S CLUB（ルーキーズクラブ）」では、人事の悩みである高卒人財の入社後の育成・定着をサポ

ートする、1 年間を通じた研修とメンテナンスサービスです。2022 年はオンラインも活用し東京・大阪・福岡・名古屋で実施いたしま

す。集合研修、チームごとの研修の中でファシリテーターが付き、メンテナンスのサポートを行います。 

 

＜会社概要＞ 

◆株式会社ジンジブ （https://jinjib.co.jp/ ）  

本社所在地：大阪府大阪市中央区安土町二丁目 3 番 13 号 大阪国際ビル 14 階  

代表取締役：佐々木  満秀  

設立：2015 年 3 月 23 日（グループ創業 1998 年 9 月 1 日）  

資本金：9,800 万円  

2016 年「革新ビジネスアワード 2016」（主催：イノベーションズアイ、フジサンケイビジネスアイ[日本工業新聞社]）にて「よい仕事おこし賞」、

2017 年「第 106 回かわさき起業家オーディション ビジネス・アイデアシーズ市場」（主催：公益財団法人 川崎市産業振興財団）にて「かわ

さき起業家優秀賞」を受賞。 

2021 年ジョブドラフト Navi が『高校生が活用する就職情報サイト人気 No.1』『後輩にお勧めしたい就職情報サイト No.1』『就職情報サイト

利用満足度 No.1』に輝きました。 

【本件に関する取材の問い合わせ先】  

株式会社ジンジブ 広報：佐藤（TEL 070-1686-0594）・杉尾（TEL 090-6568-5707）  E-mail：pr@jinjib.co.jp 

https://job-draft.com/
mailto:pr@jinjib.co.jp

